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YONETMELIK

Karabiik Universitesinden:
KARABUK UNIVERSITESI YENILENEBILIR ENERJI MUHENDISLIGi
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Karabiik Universitesi Yenilenebilir Enerji Miihendisligi Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérev ve ¢aligma
sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Y6netmelik; Karabiik Universitesi Yenilenebilir Enerji Miihendisligi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢aligma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1h Yiiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasiim (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 tincii maddesine dayanilarak
hazirlanmugtir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigsma Kurulunu,

b) Merkez: Karabiik Universitesi Yenilenebilir Enerji Miihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezini (KBU-
YEMMER),

¢) Miidiir: Merkez Miidiiriinii,
¢) Rektor: Karabiik Universitesi Rektoriinii,
d) Universite: Karabiik Universitesini,
¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,
ifade eder.
[KINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaci



MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; yenilenebilir enerji teknolojilerini 6grencilere ve topluma tanitmak, bu
teknolojilerden bagka kurum ve kuruluslarin da faydalanmalari icin yontemler gelistirmek, mithendislik tasarimi
projelerine yonelik egitim programlart diizenlemek, diinyadaki benzer kurumlarla isbirligi yapmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar1
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universite yerleskesi icinde bir giines enerjisi kayit, depolama ve iletim laboratuari kurmak, isletmek ve
bulgularindan faydalandirmak,

b) Diinyadaki benzer laboratuarlar ile isbirligi yapmak ve Merkezi uluslararasi bilgi edinim noktasi haline
getirmek,

¢) Diger akademik kuruluslar ile isbirligi yaparak, toplanan orijinal verileri de kullanarak uluslararasi yayinlar
yapmak,

¢) Yenilenebilir enerji konularinda yiiksek lisans ve/veya doktora ¢aligmalarinda kurulmasi gereken deney
ve prototip tasarimlarinda destek saglamak,

d) Yenilenebilir enerji konusunda halki aydinlatmak,
e) Yenilenebilir enerji miihendisligi konularini tanitacak programlar diizenlemek ve gergeklestirmek,
) Yenilenebilir enerji laboratuarlar tasarlamak ve kurulmasinda danigmanlik hizmetleri vermek,

g) Kamu, 6zel sektor ve ulusal, uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler i¢in yenilenebilir enerji konulart
kapsaminda kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri dersler ve egitim programlari planlamak, diizenlemek, bu
faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak,

§) Amaglar1 dogrultusunda; yenilenebilir enerji mithendisligi kapsaminda gereken teknolojilerin gelisimini
takip etmek, uygulamalar i¢in sistem tasarimi yapmak, teknik isleri yiiriitmek, gerekli alt yapinin olusturulmasinda
ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla iletisimi, etkilesimi ve isbirligini saglamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlar1 ve Gorevleri
Merkezin organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin organlar1 sunlardir:
a) Miidiir ve miidiir yardimcilari,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Danisma Kurulu.
Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Rektér tarafindan Universitenin aylikli 8gretim {iyeleri arasindan i y1l igin
gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan fazla gérevi basinda
bulunamamasi1 durumunda gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:



a) Yonetim Kurulunun hazirladigi ¢alisma programini ve aldigi kararlari uygulamak,
b) Yonetimi altindaki birimleri Merkezin amaglar1 dogrultusunda ydnetmek,
¢) Merkezin faaliyet alanlarinda ¢aligsmalar yapmak,

¢) Fakiilteler, enstitiiler, meslek yiiksekokullari, Karabiik Universitesi Siirekli Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1, diger arastirma ve uygulama merkezleri ve Rektorliige baglh boliimlerde
uygulanan KBU-YEMMER programlari ve faaliyetlerine iliskin koordinasyonu saglamak,

d) Her yilsonunda hazirlayacag faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini Ydnetim
Kurulunun onayina sunmak,

e) Yillik biitgeyi hazirlayarak Yo6netim Kuruluna sunmak ve her yil sonunda Rektorliige Merkezin ¢alismalari
hakkinda rapor vermek.

Miidiir yardimcilar

MADDE 10 — (1) Miidiir, ¢alismalarinda kendisine yardimci olmak {izere Yonetim Kurulu iiyelerinden en ¢ok
iki kigiyi miidiir yardimcisi olarak seger. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin gérevi de sona erer.
Miidiir, yoklugunda yardimcilarindan birini vekil birakir. Miidiir yardimcilarinin gorev siiresi de ti¢ yildir.

Yonetim kurulu

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimcilari dahil bes kisiden olusur. Diger iki iiye;
Universite 6gretim elemanlar1 arasidan Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gérev siiresi biten iiyeler
tekrar gérevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye
gorevlendirilebilir. Miidiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir. Yoénetim Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine yilda en az iki
kez salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢coklugu ile alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek,

¢) Arastirici ve uygulayici elemanlarin, yenilenebilir enerji mithendisligi ile ilgili aragtirma, yayim ve bilimsel
toplantilara katilmalari i¢in yapacaklart mali destek isteklerini degerlendirmek,

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, onerilerde bulunmak,
d) Merkez i¢in gerek duyulan ¢aligma gruplari ve komisyonlari kurmak.
Danisma kurulu

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulu; Universiteye bagh fakiilteler, meslek yiiksekokullari, enstitiiler ve
Karabiik Universitesi Siirekli Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu ve Rektorliige bagh bliim
baskanlarinin segecegi birer iiye ile Bilgi Islem Dairesi Baskanindan olusur. Miidiir, Kurulun baskanidur.

(2) Danigma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Siiresi dolan iiyeler yeniden gérevlendirilebilir. Siiresi
bitmeden ayrilan iiyelerin yerine o iiyelerin ait oldugu birimden olmak iizere kalan siireyi tamamlamak iizere yenileri
secilir.



(3) Danisma Kurulu, Miidiirin daveti {izerine olagan olarak yilda en az bir kere, gerekli hallerde daha sik
olmak iizere toplanir ve Merkezin faaliyetlerini gozden gegirerek ilgili konularda gerekli kararlari alir. Danisma
Kurulu toplantis1 ve kararlart igin salt gogunluk aranir.

Danisma kurulunun gorevleri

MADDE 14 - (1) Danigsma Kurulunun gérevleri; Miidiir tarafindan hazirlanmis ve Yonetim Kurulunca
onanmis yillik faaliyet raporunu, biitge ile ¢aligma programini, egitim faaliyetlerini degerlendirmek, onaylamak,
yapilmis ve halen yiiriitiilen ¢aligmalar hakkinda gériis bildirmek, onerilerde bulunmak, bir sonraki ¢alisma yilina ait
programi degerlendirmektir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii
maddesi uyarmca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan kargilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 16 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini uygun gordiigii 6lciide Miidiire
devredebilir.

Yiiriirlik
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yé&netmelik hiikiimlerini Karabiik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



